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Es un Grupo Minero Peruano 
dedicado desde 1,949 al 
desarrollo y operación de 

minas productoras  de zinc 
cobre, plomo y plata. 

Actualmente es el cuarto 
productor de zinc y plomo y 

participa en el 7% de la 
producción nacional de dichos 

metales. Cuenta con cuatro 
unidades mineras en operación 

El Porvenir (Pasco), Ivan 
(Antofagasta) Chapi 

(Moquegua) y Cerro Lindo 
(Chincha).  

Las operaciones peruanas durante el 2006 aportaron S/ 42 millones por canon 
minero y más de S/10 millones al Programa Minero de Solidaridad con el 

Pueblo.
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Estamos comprometidos con el 
desarrollo sostenible de las zonas 

de influencia local y regional de 
nuestras operaciones mineras; 

trabajando en alianzas estratégicas 
para fortalecer las capacidades 

locales y apoyar los esfuerzos de la 
población y sus organizaciones, en 
la constante tarea de mejorar sus 

condiciones de vida.

“Sumando esfuerzos en la construcción 
del desarrollo local y Regional”

Visión - Grupo MILPO





Al amparo del DS 071-2006-EM,  la Compañía Minera 
Milpo S.A.A. ha firmado  un convenio con el Estado 
Peruano comprometiéndose a efectuar un aporte 

económico de naturaleza voluntaria, extraordinaria y 
temporal destinado a la ejecución del 

Programa Minero de solidaridad con el Pueblo.

Promover el bienestar, desarrollo social y 
contribuir a la mejora de las condiciones 
de vida de las poblaciones y comunidades 
ubicadas principalmente en las zonas de 

influencia de la actividad minera. Pr
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Alcances del Programa
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Los recursos destinados para los fondos serán 
segregados del patrimonio de la EMPRESA, debiendo ser 
transferidos, según su decisión a una Asociación Civil, a 
un Fideicomiso u otra entidad jurídica permitida por 
ley…

Se deben constituir dos Fondos:
FONDO MINERO LOCAL:
Para el ámbito de influencia de las operaciones 
mineras.
FONDO MINERO REGIONAL:
Para un zona priorizada en el ámbito regional.

Los gastos de administración del fondo se cubren con los 
propios recursos.

Alcances del Programa



 Nutrición (Menores de 5 años y Madres Gestantes)
 Educación primaria y programas de apoyo educativo, 

capacitación técnica.
 Salud.
 Desarrollo y fortalecimiento de capacidades de gestión pública.
 Apoyo y desarrollo en la promoción de cadenas productivas.
 Infraestructura básica (electricidad / agua y saneamiento)
 Obras de impacto local o regional (uso intensivo de la mano de 

obra)
 Completar recursos económicos (Canon / Regalías / Estado)

Serán destinados a la ejecución de obras, 
programas y proyectos en el siguiente orden 
de prioridades:

No menos del 30% de los recursos de los Fondos serán 
utilizados en Nutrición, Educación y Salud.Pr
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Fondos Acreditados para el 2007Fondos Acreditados para el 2007

FML:      S/.   7´614,017

FMR :     S/.  2´768,734

Aporte a CVR  (4% FMR)  : S/. 110,749.36

El 4% Fondo Minero Regional anual será destinado para 
financiar actividades relacionadas a las reparaciones 
colectivas, establecidas en el informe de la CVR.

Alcances del Programa
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Para la identificación de los Proyectos, su respectivo costo 
y recomendación de ejecución, de acuerdo a las 
prioridades programáticas establecidas, se deberá 
constituir una o más Comisiones Técnicas de 
Coordinación.

Con el objetivo de facilitar los mecanismos de coordinación 
entre las autoridades públicas, la sociedad y la EMPRESA, 
las Comisiones Técnicas de Coordinación incluirán entre 
sus miembros a representantes de la autoridad municipal 
provincial o distrital y de la sociedad en el caso del Fondo 
Minero Local MILPO; y, con representantes de la autoridad 
regional y de la sociedad en el caso del Fondo Minero 
Regional MILPO 

Alcances del Programa



AuditoriaAuditoria
Se contratará con recursos del Fondo Minero a 
una Sociedad de Auditoria coordinada por el 
Estado, con inscripción vigente en el registro 
de la CONASEV, a efectos de:
  Verificación de la acreditación del aporte.
  Montos / Plazos.
  Aplicación de los recursos.

Alcances del Programa





Los proyectos financiados se articulan con los procesos de 
desarrollo local y regional y se desprenden de los planes 
de desarrollo.

Legitimidad Social del Programa : 
 Se asegura el involucramiento efectivo de actores 

locales/regionales representativos en la toma de 
decisiones sobre el uso de estos fondos.

Se rinda cuentas de los resultados logrados a través de los 
proyectos financiados. 

  

  

  

MILPO, asumió el reto de poner en marcha un Modelo De 
Gestión del Aporte Voluntario que goce de legitimidad 

social y a su vez sea muy efectivo en su accionar.



Espacio de IntervenciónEspacio de Intervención

FONDO MINERO LOCAL FONDO MINERO REGIONAL

 30 localidades
 2,400 Familias

Población a beneficiarse en función a 
proyectos priorizados

(*) CENSO INEI -  2005

(*)



El objeto social de la Asociación es “Coadyuvar con la labor del 
Estado en la promoción del bienestar y desarrollo social, y 

contribuir a la mejora de las condiciones de vida de las 
poblaciones y comunidades ubicadas principalmente en las 

zonas y regiones donde realizan actividad minera las empresas 
del Grupo Milpo, mediante la ejecución de obras, programas  y 

proyectos” 

Asociación Grupo MILPOAsociación Grupo MILPO
Asociación civil sin fines de lucro inscrita en la partida N° 
12014987 del Registro de Personas Jurídicas de Lima 
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ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

CONSEJO DIRECTIVO

Director Ejecutivo (*)

Administrador/
Contador

Monitoreo y Evaluación

Supervisores

Asistente 
Administrativo

(*) Funcionario de la Empresa Minera MILPO



  

COMISIÓN TECNICA DE 
COORDINACIÓN LOCAL

SECRETARIA EJECUTIVA
ASOCIACION GRUPO MILPO

Supervisores

Proyectos Proyectos

COMISIÓN TECNICA DE 
COORDINACIÓN REGIONAL

Proyectos Proyectos

Fondo Minero Local MILPO Fondo Minero Regional MILPO

$1 $2 

Mecanismo de funcionamiento del 
Fondo Minero  





Modelo de DesarrolloModelo de Desarrollo
Estrategia Programática



  

Nutrición 
y  Salud Educación

Desarrollo 
Económico 

Local 
Sostenible

Fortalecimiento 
de Capacidades 

de Gestión

Promover 
Bienestar  y 

Desarrollo Social,  
Contribuir a la 
Mejora de las 

condiciones de 
Vida

Comunicación para el DesarrolloComunicación para el Desarrollo

Estrategia Programática de Intervención

Estrategia Programática



  

 Fortalecer las Capacidades locales y la  
Gobernabilidad local.

 Articular los Proyectos y Programas con los 
procesos participativos y concertados.

 Transparencia en la Gestión.
 Gestión basada en resultados. 

(Monitoreo, Evaluación y Aprendizaje)

 Información y Comunicación para el desarrollo

PrincipiosPrincipios

Estrategia Programática



Mecanismos de Asignación Mecanismos de Asignación 
de Recursosde Recursos

 Fondo de contrapartida al Presupuesto Participativo 
que apalanquen recursos del Canon y Regalías 
Mineras

 A través de Concursos de Proyectos dirigidos a Operadores 
especializados.

 A nivel de Comunidades y Organizaciones de Base.

  Fondos Concursables:

 Fondo para la Elaboración de Estudios y Proyectos.

Estrategia Programática



Principales líneas Principales líneas 
de Intervención de Intervención 

Mejora de las condiciones de Salud y 
Nutrición Infantil

Mejora de la Calidad Educativa

Fortalecimiento de Capacidades para la 
Gestión del Desarrollo Local 

Desarrollo Económico local

 

 

 

 

Estrategia Programática



OBJETIVO:  Mejora de las  Condiciones de Salud y Nutrición en Niños menores de 5 años.

ESTRATEGIA :  Se trabajará  bajo el enfoque de Seguridad Alimentaria.

TIPO DE INTERVENCIÓN:  Multicomunal y Multianual.

Principales líneas de Intervención:
SALD  Y NUTRICION
 Capacitación en aspectos de Nutrición infantil. 
 Mejora de la disponibilidad de alimentos locales.
 Capacitación en Aspectos preventivo promocionales de la Salud.
 Suplemento nutricional a niños menores de 2 años y mujeres gestantes.
AGUA Y SANEAMIENTO
 Acceso a instalaciones de Agua y Saneamiento
 Capacitación en Operación y Mantenimiento
 Capacitación en Cambios de actitudes y prácticas en higiene

 y Saneamiento

SOCIOS ESTRATEGICOS
CARITAS, MINISTERIO DE SALUD, CENAN, PRONASAR, 
UNIVERSIDAD DANIEL ALCIDES CARRION.

SALUD Y NUTRICION SALUD Y NUTRICION 

LI
N

EA
S 

D
E 

IN
TE

R
VE

N
C

IO
N

LI
N

EA
S 

D
E 

IN
TE

R
VE

N
C

IO
N

Estrategia Programática



OBJETIVO:   Mejora de la Calidad Educativa Local.
 
ESTRATEGIA :  Se trabajará  bajo el enfoque de Escuelas Exitosas, y en apoyo a 

la implementación del Plan Nacional de Educación para todos.

TIPO DE INTERVENCIÓN:  Multicomunal y Multianual.

Principales líneas de Intervención:
 Mejora de la Infraestructura Educativa, y mobiliario Escolar.
 Equipamiento de Bibliotecas
 Acceso a Tecnología de Internet.
 Mejora de las Competencias de los Docentes.
 Mejora de la Gestión basada en la Institución Educativa.
 Acceso a Tecnología de Internet.
 Formación Empresarial de la Juventud.

SOCIOS ESTRATEGICOS
IPAE, MINISTERIO DE EDUCACIÓN, UGEL PASCO.

EDUCACION EDUCACION 

Estrategia Programática
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OBJETIVO:   Mejora de Los Ingresos Económicos y Empleo. 

ESTRATEGIA :  Se trabajará  bajo el enfoque de Competitividad de las Cadenas Productivas 
y Corredores Económicos.

TIPO DE INTERVENCIÓN:  Comunales, Multicomunales y Multianuales.

PRINCIPALES COMOPONENTES  DE INTERVENCIÓN:
Mejora de la Infraestructura Productiva, riego y caminos.
Mejora de las Capacidades Tecnico-productivas de las Familias.
Mejora de las Capacidades de Gestión Empresarial
Acceso competitivo a mercados locales, Nacionales y de Exportación.
Generación de Iniciativas empresariales que generen valor agregado a la producción local.

LINEAS PRODUCTIVAS
Agrícola        :  Papa Nativa, Quinua, y  Pilotos de Canola
Pecuaria       :  Truchas, Alpacas, Ovinos, Vacunos, Cuyes.
Manufactura :  Textiles, Lacteos, Curtiembre. 

SOCIOS ESTRATEGICOS
ADERS PERU, SPAR, FDA – UNALM; INIA
SIERRA EXPORTADORA, CENTRO INTERNACIONAL DE LA PAPA, 
MINISTERIO DE AGRICULTURA,, FONCODES, 
UIVERSIDAD DANIEL ALCIDES CARRION, 

DESARROLLO ECONOMICO LOCALDESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Estrategia Programática
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OBJETIVO:   Mejora de las Capacidades de Gestión Comunal y Municipal en la 
Gestión del Desarrollo Local.

ESTRATEGIA :  Construcción de Capital Social Comunitario e Institucional para la 
Gestión del Desarrollo Local.

TIPO DE INTERVENCIÓN:  Comunales, Distritales.

Principales líneas de Intervención:
 Mejora de la gestión Institucional.
 Desarrollo de una Gestión por Resultados, (SNIP, Indicadores de Gestión del 

Desarrollo).
 Rendición de Cuentas.
 Diagnósticos Participativos y Planes de 

Desarrollo Comunal.
 Liderazgo juvenil.

SOCIOS ESTRATEGICOS
UNDAC, CARITAS,  UP.

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 

Estrategia Programática
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Constitución de las Comisiones 
de Coordinación Técnica.

Discusión y Aprobación de 
Reglamento de Organización y 
funciones.

Presentación y Aprobación de 
la Estrategia. Programática.

Reuniones de Priorización de 
Proyectos, con definición de 
contrapartidas y aportes 
locales.

Identificación, Invitación y Negociación 
con Instituciones Especializadas para 
la formulación e implementación de 
Proyectos.

Firma de Convenios.
Inicio de la Ejecución de 
Proyectos.

Incorporación del Staff de la 
Asociación.

• Elaboración de los 
instrumentos de Gestión 
Programática.

• Definición de los 
procedimientos de Gestión 
Administrativo, financiera 
de la Asociación.

ASOCIACION GRUPO MILPO
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Discusión y Aprobación de 
Reglamento de Organización y 
funciones.

Presentación y Aprobación de 
la Estrategia. Programática.

Constitución de las Comisiones 
de Coordinación Técnica.

Discusión y Aprobación de 
Reglamento de Organización y 
funciones.

Presentación y Aprobación de 
la Estrategia. Programática.

Ideas de Proyectos

Diagnóstico  de las zonas de Intervención 

CONSULTORIA  
UNIVERSIDAD PACIFICO

Avances a la fecha



Constitución de las Comisiones 
de Coordinación Técnica.

Discusión y Aprobación de 
Reglamento de 

Organización y funciones.

Avances a la fecha



Reuniones de Priorización de Proyectos, en el marco 
de la Comisión Técnica de Coordinación Local.

Municipalidad Distrital de Yanacancha Municipalidad Distrital de San Francisco de
Asis de Yarusyacán.

Avances a la fecha



Presentación de 
Proyectos a la CTC

Firma de Convenios

Avances a la fecha



Ppto.
Primer añoBeneficiariosInstitución 

OperadoraNombre y descripción del proyecto

         956,151  450 Familias de 5 localidades.CARITAS2)  AGUA Y SANEAMIENTO

      786,832   

1,020 Familias con niños 
menores de 5 años, madres 
gestantes y mujeres en edad 
fértil 

CARITAS1)  NUTRICION INFANTIL SOSTENIBLE

Nutrición y Salud

Avances a la fecha



Ppto.
Primer añoBeneficiariosInstitución 

OperadoraNombre y descripción del proyecto

         150,000   
2,083 Alumnos del nivel inicial, 
primario y secundario de 42  
instituciones educativas. 

PROVEEDORES 
LOCALES

5)     DOTACION DE MOBILIARIO 
ESCOLAR

         1,720,000 
  

7 Instituciones Educativas, que 
benefician a 419 alumnos.

EMPRESAS 
CONTRATISTAS

1)  MEJORAMIENTO DE     INFRAES-
TRUCTURA   EDUCATIVA
    

         600,000   

1,533  Alumnos del nivel inicial y 
primario de 39 Instituciones 
Educativas, 100 docentes y 
funcionarios de la UGEL Pasco. 

IPAE3)  ESCUELAS EXITOSAS

Educación

Avances a la fecha



Ppto.
Primer añoBeneficiariosInstitución 

OperadoraNombre y descripción del proyecto

         535,160   30 Comunidades y 03 
municipalidades distritales.CARITAS6)  GOBERNABILIDAD Y GESTION LOCAL

Gestión Local

Avances a la fecha



         208,144   60 Familias de la Comunidad de 
Huancamachay.SPAR PERU

8)  INTRODUCCION DE UN MODULO DE 
ALPACAS CON FINES PRODUCTIVOS Y 
COMERCIALES
EN EL SECTOR DE HUANCAMA-CHAY

         250,000   

1,830 Habitantes de las 
localidades de Santa Rosa de 
Pitic, San Miguel, La Candelaria 
y la Quinua.

EMPRESA
CONTRATISTA

7)  MEJORAMIENTO DE LA
     CARRETERA  CARMEN CHICO - LA  
     QUINUA

Ppto.
Primer añoBeneficiariosInstitución 

OperadoraNombre y descripción del proyecto

Desarrollo Económico Local

Avances a la fecha



Ppto.
Primer añoBeneficiariosInstitución 

OperadoraNombre y descripción del proyecto

         115,397 
  

72 Familias de la Comunidad 
de Pariamarca y 973 
familias de comunidades 
aledañas.

CICCA
13)  CENTRAL DE MONTA E 

INSEMINACIÓN ARTIFICIAL DE 
VACUNOS EN PARIAMARCA.

         217,215 
  

160 Familias de 03 
comunidades del distrito 
de Yanacancha.

ADERS - PERU
12)  PRODUCCION Y COMERCIALIZA-

CION DE  SEMILLA DE PAPA DE 
CALIDAD DE PASCO”

         125,524 
  

200 Familias de 04 
Comunidades del Distrito 
de Yanacancha.

ADERS - PERU11)  PRODUCCION COMPETITIVA DE 
CUYES  EN YANACANCHA”

         126,994 
  

250 Familias de 05 
Comunidades del Distrito 
San Francisco de Asis de 
Yarusyacán.

ADERS - PERU10)    PRODUCCION COMPETITIVA DE 
CUYES  EN YARUSYACAN

         225,865 
  

350 Familias de 06 
Comunidades del Distrito 
San Francisco de Asis de 
Yarusyacán.

ADERS - PERU

9)     “PRODUCCION COMPETITIVA DE 
PAPAS NATIVAS EN  
YARUSYACAN, RESPONDIENDO 
A NUEVAS OPORTUNIDADES DE 
MERCADO”

Desarrollo Económico Local

Avances a la fecha



Cooperativa Agraria de PucayacuFDA – POCA
UNALM

3)      PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DEL 
GANADO ALPACUNO EN LA LOCALIDAD DE 
PUCAYACU - JARAPAMPA

Ámbito propuestoInstitución 
OperadoraNombre y descripción del proyecto

Localidades de Janatambón y Quichas.SAN JAVIER4)     PRODUCCIÓN DE TRUCHAS PARA EL 
MERCADO – JANATAMBON Y QUICHAS

Localidades de La Quinua, La Candelaria
Santa Rosa de Pitic, San Miguel,
San Juan de Milpo, Misharán, 
Pachamacha,  Pariamarca y Yanacachi

CICCA
2)     PROGRAMA PARA LA MEJORA DE LA 

GANADERÍA OVINA EN LAS COMUNIDADES 
DEL ENTORNO MINERO MILPO

Localidades de  Pariamarca – Santa Rosa 
de Pitic – Misharán.INIA

1)     PRODUCCIÓN DE GANADO VACUNO Y 
TRANSFORMACIÓN DE DERIVADOS 
LACTEOS

Proyectos en elaboración de Propuestas y 
Expedientes Técnicos

Avances a la fecha



2010

7)    MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA  CARMEN CHICO - LA  QUINUA 

8)  INTRODUCCION DE UN MODULO DE ALPACAS CON FINES PRODUCTIVOS 
Y COMERCIALES EN EL SECTOR DE HUANCAMACHAY

6)    GOBERNABILIDAD Y GESTION LOCAL

5)     DOTACION DE MOBILIARIO ESCOLAR

1) MEJORAMIENTO DE   INFRAESTRUCTURA   EDUCATIVA

3)  ESCUELAS EXITOSAS

2)  AGUA Y SANEAMIENTO

1)  NUTRICION INFANTIL SOSTENIBLE

2008 2009 201220112007Proyecto

13)  CENTRAL DE MONTA E INSEMINACIÓN ARTIFICIAL DE VACUNOS EN 
PARIAMARCA.

12)  PRODUCCION Y COMERCIALIZA-CION DE  SEMILLA DE PAPA DE 
CALIDAD DE PASCO”

11)  PRODUCCION COMPETITIVA DE CUYES  EN YANACANCHA”

10)  PRODUCCION COMPETITIVA DE CUYES  EN YARUSYACAN

9) “PRODUCCION COMPETITIVA DE PAPAS NATIVAS EN  YARUSYACAN, 
RESPONDIENDO A NUEVAS OPORTUNIDADES DE MERCADO”

Horizonte de Ejecución de Proyectos

Avances a la fecha



Presupuesto  por  líneas de intervención

DISTRIBUCIÓN DEL APORTE VOLUNTARIO MINERO - LOCAL
15%

32%

23%

10%

19%

1%

SALUD Y NUTRICION EDUCACION
INFRAESTRUCTURA BASICA FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PROMOCION DE CADENAS PRODUCTIVAS ESTUDIOS

Avances a la fecha



CARITAS

ADERS
PERU

SAN 
JAVIER

CONTRA
TISTAS INIA

SPAR

CICCA

POCA

IPAE

EMPRESARIAL :

IGLESIA :

ONGS :

UNIVERSIDAD :

IPAE
CONTRATISTAS DE OBRAS

CARITAS

ADERS PERU
SPAR

POCA – FDA - UNALM
CICCA – FDA -UNALM

SAN JAVIER

INSTITUCIONES PUBLICAS :
INIA

INSTITUCIONES SOCIAS EN LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS

UNDAC – (SUPERVISION)

Avances a la fecha



TALLER DE INTEGRACIÓN CON  INSTITUCIONES 
OPERADORAS DE PROYECTOS

Promover un trabajo 
integrado y sinérgico 

entre todas las 
instituciones socias del 

Grupo MILPO en la 
implementación de 

Programa Minero de 
Solidaridad con el 

Pueblo.

Avances a la fecha



LEYENDA

Minas Activas

Proyectos en Exploración 
Avanzada

Prospecto en Evaluación  -   Cu

Prospecto en Evaluación – Au

Prospecto en Evaluación – 
Polimetálico

OPTIMISMO Pb-Ag-(Zn)
1,660 Has.

ROMINA – Zn-Pb-Ag
1,660 Has.

CHIMU Au-Polim.
2,235 Has.

ÑUHUIN Au-Polim.
300 Has.

JOSJO Au-(Ag)
7,400 Has. 

PEPITA 49 Au-(Ag)
998 Has.

MINA CHAPI  Cu
PAMPA NEGRA

6322 Has.

MINA EL PORVENIR       
Pb-Zn-Ag-Cu

9935 Has.

MINA IVAN  Cu
17,880 Has.

PUKAQAQA Cu-Au
4700 Has.

MILPO TIOMIN

HILARION Zn-Pb-Ag
12,490 Has.

SANTA Cu-(Au)
1300 Has.

TINYASH Cu- (Au)
600 Has.

PATACANCHA Cu-Au
1000 Has.

MONICA LOURDES Cu-(Mo)
2600 Has.

CARACOLES  Cu
19460 Has.

HUACLLON
Cu-(Au)

2,700 Has.

PIA/SIERRA VALENZUELA – Cu 
14,840 Has.

LAS VIGAS Cu
400 Has.

SAN JOSE Cu
858 Has.

LOS ALIZOS Cu
1,000 Has.

ROXANA Cu
1,900 Has.

MINA CERRO LINDO       
Zn-Ag-Pb-Cu-(Ba) 9935 

Has.

Minas 
Proyectos 
Prospectos



  
Muchas Gracias


